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Compania The Red Point SA este specializatd in dezvoltarea de solutii B2B complexe:
sisteme software client-server generice si dedicate, cat si aplicatii web. The Red Point oferda
urmatoarele servicii:

1. Software development

+ Solutii (sisteme) generice, aplicabile unei arii vaste de domenii de activitate, institutii
publice si companii private;

¢ Sisteme dedicate, dezvoltate pe specificatiile clientului, in conformitate cu
particularitatile firmei.

2. Web development

+ Web design si aplicatii web pentru site-uri dinamice, cu module de administrare de
baze de date, design informational.

3. Consultantad in implementarea sistemelor informatice.

4. Service si asistentd post-implementare, sesiuni training.

MAGNON - Descriere generala

The Red Point propune o solutic modernd de gestionare a documentelor si fluxului
informational: MAGNON. Solutia a fost dezvoltatd si adaptatd pentru activitatile specifice din
Casele de Asigurari de Sanatate. Acest sistem supervizeaza procesul de creare de documente si
circuitul parcurs de acestea in cadrul Casei de Asigurari de Sandtate, constituind un instrument
puternic de organizare si prelucrare a informatiei in timp util. Aplicatia permite controlul accesului
la informatie, gestiunea electronica a documentelor si managementul fluxului de documente.

Solutia Magnon are o structurd modulara, fiind alcatuita din urmatoarele module:

¢ administrare;
constructie sabloane de documente si sabloane de trasee;
expediere documente;
monitorizare documente expediate si vizualizare graficé a traseelor;
administrare a filtrelor de cautare;
numere de inregistrare;
nomenclator de persoane;
arhiva electronica;
biblioteca de documente;
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editor intern de text.

MAGNON este construit pe o arhitectura client / server, destinat eficientizdrii procesului de
creare de documente si de urmarire a circuitului pe care acestea il urmeaza In cadrul unei
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organizatii §i permite monitorizarea in timp a activitatii utilizatorilor implicati in procesul de
interactiune cu documentele.

Pentru a oferi un nivel ridicat de securitate a actiunilor utilizatorilor in cadrul sistemului s-au
conceput si integrat diverse mecanisme de criptare aplicate asupra informatiilor confidentiale ale
utilizatorilor, si mecanisme de semmnare digitald a interventiilor si continuului documentelor
inregistrate 1n sistem.

Mecanismele de filtrare si posibilitatea de constructie de filtre si criterii de filtrare aduc un
spor de eficientd in monitorizarea iIntregii activitdti din cadrul institutiei. Astfel, sistemul se
instaleaza cu un set de filtre predefinite, permitdnd utilizatorilor sd-gi construiascad in functie de
propriul domeniu de interese, filtre si criterii de filtrare personalizate.

Aplicatia are la bazd organigrama functionald a companiei. Relatiile de comunicare intre
departamente si Intre nivelele ierarhice sunt stabilite in conformitate cu pozitia fiecarui utilizator in
cadrul structurii ierarhice.

Pentru a usura munca de creare de documente si definire de trasee pentru documente, sistemul
integreaza mecanisme de constructie si Inregistrare de sabloane care sunt concepute si introduse o
singura data, putand fi reutilizate si de cétre ceilalti utilizatori oricand este nevoie.

Obiectivele solutiei MAGNON

Obiectivul general al MAGNON este acela de a oferi o solutie moderna si eficienta in
gestionarea activitatilor care implica un volum mare de informatii i de a spori productivitatea
muncii.

Obiectivele specifice ale solutiei MAGNON vizeaza:

*

Standardizarea comunicarii;
Fluidizarea informatiei;
Arhivarea electronica;
Accesul facil la informatii;

* & o o

Securitatea datelor.
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Fluidizarea informatiei

Motitorars fisiniids dedi :ﬁﬁﬂur‘”ﬁi

Monitorizarea fluxului de documente si sarcini
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Stocarea digitala a informatiilor
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Stocarea digitald a informatiilor

1. HOTARIRI PROCESE VERBALE ALE C.A,
2. NOMENCLATOR/LISTA A HOTARIRILOR C.A
3. DOSAR MONITORIZARE PRESA

1. DOSARE LITIGH
2.CORESPONDENTA CU
INSTITUTI CENTRALE
SI LOCALE PE PROBLEME JURIDICE
- = A 3. DOSARE LICITATII
ok 4.DOSAR CU ACTE DE LA COMISIA
N ; BAZA DE DATE DE DISCIPLINA
N | CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Wt o )
- I ) i BAZA DE DATE
: - SERVICIU JURIDIC SI CONTENCIOS

_ ~ BAZA DE DATE
SERVICIUL AUDIT INTERN

1.PLANUL DE AUDIT

2.CORESPONDENTA CU UNITATI
SANITARE S| ALTE INSTITUTH

LOCALE S| CENTRALE

MEDICAMENTE PE MEDICI

1.DOSAR CU NOTE DE CONSTATARE

S| PROCESE VERBALE DE CONTROL
2.DOSAR CU ACTE DE LA

COMISIA MEDICAMENTULUI
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Avantajele implementarii solutiei MAGNON
1. Cresterea productivititii muncii prin:
a. Reducerea substantiala a timpului:
¢ de raspuns sau finalizare pentru documentele ce parcurg trasee predefinite in interiorul
Casei de Asigurdri de Sanatate;
¢ de generare a documentelor standard (hotarari, ordine, decizii, dispozitii, Instiintari de
plata, etc.);
¢ de obtinere a rapoartelor (medicii de familie, servicii medicale prestate, medicamente
decontate, furnizori, etc);
b. Identificarea si eliminarea blocajelor (a punctelor critice) din cadrul proceselor derulate in
cadrul Casei de Asigurari de Sanatate;
c. Posibilitatea de a determina un timp standard de raspuns pentru documentele ce necesita
obtinerea unei rezolutii;
d. Eliminarea erorilor inerente de editare a unui document;

2. Cresterea gradului de securitate prin:

a. Eliminarea riscurilor de fraudd sau modificare neautorizata asupra documentelor;
b. Posibilitatea semnarii electronice a documentelor.

3. Imbunititirea relatiilor cu partenerii prin:

a. Regdsirea rapida a documentelor primite/trimise;
b. Optimizarea timpilor de raspuns;
c. Eliminarea ambiguititilor din corespondenta.

4. Minimizarea costurilor de:

a. tiparire/indosariere/depozitare a documentelor in format fizic;
b. transmiterea informatiei;
c. achizitionarea produselor de birotica.

5. Fluidizarea fluxului informational prin:

a. Gestionarea internd: traseu de documente, stadii de executie, interventii asupra
documentelor (aprobat, semnat, luat la cunostinta, etc)

b. Gestionare externd: relatia cu tertii (intrari si iesiri de documente)/Solutie pentru
arhivarea electronica a documentelor si un instrument modern de comunicare cu arhiva
fizica existenti;

6. Cresterea confortului psihic al angajatilor prin simpificarea lucrului cu documentele si
cresterea gradului de securitate.

Implementarea sistemului se realizeaza de cétre echipa The Red Point, in urma unei analize
amanuntite atat din punct de vedere a interesului si nevoilor institutiei, cét si din punct de vedere a
infrastructurii IT existente. Odatd cu implementarea sistemului, va fi pus la dispozitia utilizatorilor
manualul electronic de utilizare, precum si documentatia tehnica in limba romana. Dupa etapa de
implementare echipa tehnicd va asigura atdt mentenanta sistemului, cat si asistenta tehnica post-
vanzare.

A selecta informatia relevantd din mediul de afaceri si din interiorul institutiei, a avea
instrumentele necesare organizérii §i prelucririi ei in timp util reprezintd fundamentul unui sistem
decizional performant.
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Pentru mai multe detalii vd rugdm sa contactati firma The Red Point: tel./fax: 0232 - 26.31.31.

Alin Miu

Director Vanzari

The Red Point
alin.miu@theredpoint.ro

office@theredpoint.ro
www.theredpoint.ro
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